
QSO Ment Ack one 05­06 

1.  This is to acknowledge that (Mentor) and  (Mentee) are entering  into a 
formal mentoring relationship 

2.  The mentor will have no contact with the mentee’s clients that would create a 
solicitor/client relationship. 

3  The mentee understands that she/he is responsible for personally and 
independently satisfying her/himself of the soundness of any suggestions, 
recommendations or advice­like comments made by the mentor. 

4  Legal Aid Ontario, employees administering the Mentoring program and the 
mentor shall have no liability, however arising, from any advice or assistance 
offered to the mentee. 

Mentor________________  Date_____________________ 

Mentee_________________  Date______________________ 

Note: the above mentoring acknowledgement is adapted from the precedent 
provided by LPIC/ Practice Pro and found in the booklet “Managing a Mentoring 
Relationship” 

At page 20, LawPro advises “ The written document evidencing the relationship does 
not have to be a signed mentoring agreement. It can be as simple as an e­mail 
acknowledging the relationship and the  terms ….." 

One­on­One Mentoring Program 
Mentoring Acknowledgement


